
PROCERGS

ÁREA - TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

MATRIZ SALARIAL DOS EMPREGOS PERMANENTES - JULHO/2025

EMPREGOS

ÁREA - ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ANC

NÍVEIS דו ANT AST ADM
40 horas 30 horas 40 horas 30 horas 40 horas 30 horas 25 horas 40 horas 30 horas 40 horas 30 horas

1 8.732,18 6.549.14 5.420,01 4.065,00 8.732,18 6.549,14 5.457,61 4.617,02 3.462,78 4.215,54 3.161,65
9.535,13 7.151,35 6.122,60 4.591,95 9.535,13 7.151,35 5.959.46 5.098,78 3.824.09 4.617,02 3.462,76

3 10.338,$8,08 7.753,56 6.825,19 5.118.90 10.338.08 7.753,56 6.461,31 5.580,54 4.185,40 5.018,50 3.763,87
4 11.141,03 8.355,77 7.527,78 5.645,85 11.141.03 8.355,77 6.963,16 6.062,30 4.546.71 5.419.98 4.064.98
5 11.943,98 8.957,98 8.230,37 6.172,80 11.943.98 8.957,98 7.465,01 6.544,06 4.908,02 5.821,46 4.366,09

12.746,93 9.560,19 8.932,96 6.699,75 12.746,93 9.560,19 7.966,86 7.025,82 5.269.33 6.222.94 4.667,20
7 13.549,88 10.162,40 9.635,55 7.226,70 13.549,88 10.162,40 8.468,71 7.507,58 5.630,64 6.624.42 4.968,31
8 14.352,83 10.764,61 10.338,14 7.753,65 14.352.83 10.764,61 8.970,56 7.989,34 5.991,95 7.025,90 5.269,42
9 15.155,78 11.366,82 11.040,73 8.280,60 15.155,78 11.366,82 9.472.41 8.471,10 6.353,26 7.427,38 5.570,53
10 15.958,73 11.969,03 11.743,32 8.807.55 15.958,73 11.969.03 9.974,26 8.952,86 6.714,57 7.828,86 5.871,64
11 16.761.68 12.571,24 12.445,91 9.334,50 16.761,68 12.571.24 10.476,11 9.434.62 7.075,88 8.230.34 6.172.75
12 17.564,63 13.173,45 13.148,50 9.861,45 17.564,63 13.173,45 10.977,96 9.916.38 7.437,19 8.631,82 6.473,86
13 18.367,58 13.775.66 13.851,09 10.388.40 18.367,58 13.775,66 11.479,81 10.398,14 7.798,50 9.033.30 6.774,97
14 19.170.53 14.377.87 14.553.68 10.915,35 19.170,53 14.377,87 11.981,66 10.879.90 8.159.81 9.434,78 7.076.08
15 19.973,48 14.980.08 15.256.27 11.442,30 19.973,48 14.980,08 12.483,51 11.361,66 8.521.12 9.836,26 7.377,19
16 20.776,43 15.582.29 15.958.86 11.969.25 20.776,43 15.582,29 12.985,36 11.843,42 8.882.43 10.237.74 7.678,30
17 21.579,38 16.184,50 16.661.45 12.496,20 21.579,38 16.184.50 13.487.21 12.325.18 9.243.74 10.639,22 7.979.41
18 22.382,3 16.786,71 17.364,04 13.023,15 22.382.33 16.786,71 13.989.09 12.806.94 9.605.05 11.040.70 8.280,52
19 23.185,28 17.388,92 18.066,63 13.550,10 23.185,28 17.388.92 14.490.91 13.288,70 9.966,36 11.442.18 8.581.63
20 23.988,23 17.991,13 18.769.22 14.077,05 23.988.23 17.991.13 14.992,76 13.770,46 10.327.67 11.843,66 8.882.74
21 24.791.18 18.593,34 19.471,81 14.604,00 24.791,18 18.593,34 15.494.61 14.252,22 10.688.98 12.245.14 9.183,85
22 25.594,13 19.195,55 20.174.40 15.130,95 25.594,13 19.195,55 15.996.46 14.733,98 11.050.29 12.646.62 9.484.96
१२ 26.397,08 19.797.76 20.876,99 15.657,90 26.397.08 19.797,76 16.498.31 15.215,74 11.411,60 13.048,10 9.786,07
24 27.200.03 20.399,97 21.579,58 16.184.85 27.200,03 20.399,97 17.000,16 15.697,50 11.772.91 13.449.58 10.087,18

Valor da Progressão 802.95 602,21 702.59 526.95 802.95 602.21 501.85 481,76 361.31 401.48 301.11

Vigência: 01/07/2025

Moeda: R$ (Real)

Reajuste de 5,18% referente ao INPC acumulado no período 07/24 a 06/25, aplicado sobre a tabela de julho/24 (ACT 2025/2026)

TI¹é o novo cargo criado no PECS, em substituição ao TO (extinto).

ANT² a jornada de 25 horas é específica para o cargo ANT/Jornalista.
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PROCERGS

MATRIZ SALARIAL DOS CARGOS EM EXTINÇÃO - JULHO/2025

NÍVEIS ASG/MOT/TEL/VIG TT/TI/TF TAD Π TO

40 horas 30 horas 40 horas 30 horas 40 horas 30 horas 36 horas 40 horas 30 horas

2.007,40 1.505,53 4.516,65 3.387,46 8.732,18 6.549,14 4.065,00 5.420,01 4.065,00

2.208,15 1.656,10 4.998.37 3.748,78 9.535,13 7.151,35 4.498,59 6.122,60 4.591,95
3 2.408,90 1.806,67 5.480,09 4.110,10 10.338,08 7.753,56 4.932,18 6.825,19 5.118,90
4 2.609,65 1.957,24 5.961,81 4.471,42 11.141,03 8.355,77 5.365,77 7.527,78 5.645,85
5 2.810,40 2.107,81 6.443.53 4.832,74 11.943.98 8.957,98 5.799,36 8.230,37 6.172,80
6 3.011,15 2.258,38 6.925,25 5.194.06 12.746,93 9.560,19 6.232,95 8.932,96 6.699,75

3.211.90 2.408,95 7.406,97 5.555,38 13.549,88 10.162,40 6.666,54 9.635,55 7.226,70
8 3.412,65 2.559,52 7.888.69 5.916.70 14.352,83 10.764,61 7.100,13 10.338.14 7.753.65
9 3.613,40 2.710,09 8.370.41 6.278,02 15.155,78 11.366,82 7.533,72 11.040,73 8.280.60
10 3.814,15 2.860,66 8.852.13 6.639,34 15.958.73 11.969,03 7.967,31 11.743.32 8.807.55
11 4.014.90 3.011,23 9.333.85 7.000,66 16.761,68 12.571,24 8.400,90 12.445.91 9.334,50
12 4.215.65 3.161,80 9.815.57 7.361.98 17.564.63 13.173,45 8.834,49 13.148.50 9.861.45
13 4.416.40 3.312.37 10.297,29 7.723.3О 18.367,58 13.775,66 9.268,08 13.851.09 10.388,40
14 4.617,15 3.462.94 10.779,01 8.084.62 19.170.53 14.377,87 9.701.67 14.553.68 10.915,35
15 4.817.9o 3.613,51 11.260,73 8.445.94 19.973.48 14.980,08 10.135.26 15.256,27 11.442,30
16 5.018.65 3.764,08 11.742,45 8.807,26 20.776.43 15.582.29 10.568.85 15.958,86 11.969,25
17 5.219.40 3.914.65 12.224.17 9.168,58 21.579,38 16.184.50 11.002,44 16.661,45 12.496,20
18 5.420.15 4.065.22 12.705.89 9.529.90 22.382,33 16.786.71 11.436,03 17.364,04 13.023.15
19 5.620.9О 4.215,79 13.187,61 9.891.22 23.185.28 17.388,92 11.869,62 18.066,63 13.550.10
20 5.821.65 4.366,36 13.669,33 10.252.54 23.988.23 17.991,13 12.303,21 18.769,22 14.077.0S
21 6.022,40 4.516,93 14.151.05 10.613.86 24.791.18 18.593,34 12.736,80 19.471,81 14.604,00
22 6.223,15 4.667.50 14.632.77 10.975.18 13.170,39 20.174,40 15.130.95
23 6.423.90 4.818.07 15.114,49 11.336.50 13.603,98 20.876,99 15.657,90
24 6.624,65 4.968.64 15.596.21 11.697.82 14.037,57 21.579.58 16.184.85

Valor da Progressão 200.75 150.57 481.72 361.32 802,95 602,21 433,59 702,59 526,95

Vigência: 01/07/2025

Moeda: R$ (Real)

Reajuste de 5,18% referente ao INPC acumulado no período 07/24 a 06/25, aplicado sobre a tabela de julho/24 (ACT 2025/2026).
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PROCERGS

MATRIZ REMUNERATÓRIA DOS EMPREGOS COMISSIONADOS E FUNÇÕES GRATIFICADAS - JULHO/2025

EMPREGO COMISSIONADО FUNÇÃO GRATIFICADA

DENOMINAÇÃO NÚMERO
PADRÃO REMUNERAÇÃO (R$) PADRÃO REMUNERAÇÃO (R$)

Assessor da Presidência 2 EC II 15.155,86

Assessor da Diretoria 3 ECI 13.549,94

FG III 4.611,85

Assessor de Gabinete da Diretoria 8

Gerente de Divisão 22

Chefe de Setor 51

Pregoeiro 3

Encarregado de Dados

FG II 3.586,88

FGI

3.011,09

FG I

Vigência: 01/07/2025

Moeda: R$ (Real)

Reajuste de 5,18% referente ao INPC acumulado no período 07/24 a 06/25, ap!icado sobre a tabela de julho/24 (ACT 2025/2026).
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PROCERGS

MATRIZ REMUNERATÓRIA DOS DIRETORES - JULHO/2025

DENOMINAÇÃO HONORÁRIOS VERBA DE REPRESENTAÇÃO REMUNERAÇÃO TOTAL (R$)

Diretor Presidente 14.525,62 17.753,54 32.279,16

Demais Diretores 13.726,72 16.777,08 30.503,80

OBSERVAÇÃO

Estas remunerações serão pagas
em 13 (treze) parcelas em cada

ano calendário.

Vigência: 01/07/2025

Moeda: R$ (Real)

Reajuste de 5,18% referente ao INPC acumulado no período 07/24 a 06/25, aplicado sobre a tabela de julho/24 (ACT 2025/2026).
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PROCERGS

Índice Valor Vigência

Quebra de Caixa R$ 2.277,00 jan/25

Anuênio R$ 59,53 jul/25

Auxílio Instrutor R$ 30,99 jul/25

Vigência: 01/07/2025

Moeda: R$ (Real)

Reajuste de 5,18% referente ao INPC acumulado no período 07/24 a 06/25, aplicado sobre a tabela de julho/24 (ACT 2025/2026).
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